SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotne;j
w SPZOZ w Krotoszynie
l. Postanowienia ogélne
1. Konkurs ofert prowadzony jest na podstawie:
o ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

o ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

o obowigzujgcych zarzadzen Prezesa NFZ dotyczgcych nocnej i $wigtecznej
opieki zdrowotnej,

o przepisow RODO oraz aktow wykonawczych.

2. Zamawiajgcy zleca realizacje s$wiadczen zdrowotnych w zakresie nocnej
i Swigtecznej pomocy lekarskiej pacjentom uprawnionym do swiadczen finansowanych
ze srodkow publicznych.

3. Swiadczenia bedg realizowane w trybie ambulatoryjnym oraz — w uzasadnionych
medycznie przypadkach — w miejscu zamieszkania pacjenta.

Il. Przedmiot konkursu

1. Przedmiotem konkursu jest wybor podmiotu leczniczego do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w zakresie:

o nocnej opieki zdrowotnej w dni powszednie w godzinach 18:00-8:00,

o catodobowej opieki w soboty, niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy,

o Swiadczen lekarskich,

o udzielania porad ambulatoryjnych,

o realizacji wizyt domowych,

o prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Zakres Swiadczen musi by¢ zgodny z aktualnymi wymaganiami Narodowego Funduszu
Zdrowia.

lll. Wymagania wobec oferenta
Do konkursu mogg przystgpi¢ podmioty, ktére:

1. Posiadajg status podmiotu leczniczego wpisanego do rejestru podmiotow
wykonujgcych dziatalno$¢ lecznicza.



Posiadajg aktualng polise ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej dziatalnosci
medyczne;.

Zapewnig ciggtos¢ udzielania swiadczen bez przerw.
Nie zalegajg z ptatnosciami wobec ZUS i Urzedu Skarbowego.

Lekarze zatrudnieni w podmiocie posiadajg doswiadczenie w realizacji swiadczen
podstawowej opieki zdrowotnej lub nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej

IV. Wymagania dotyczace personelu medycznego

1.

Personel lekarski

- posiadanie co najmniej jednego specjalisty w zakresie medycyny rodzinnej lub
pediatrii lub choréb wewnetrznych.

V. Organizacja udzielania Swiadczen

Oferent zobowigzuje sie do:

1.
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Zapewnienia odpowiedniej liczby personelu gwarantujgcej bezpieczenstwo pacjentéw.
Organizacji pracy w sposob ograniczajgcy czas oczekiwania.
Zapewnienia dostepnosci telefonicznej dla pacjentow.

Prowadzenia elektronicznej dokumentacji medycznej oraz sprawozdawczosci
wymaganej przez NFZ.

Wspodipracy z zespotami ratownictwa medycznego oraz szpitalnym oddziatem
ratunkowym.

Zapewnienia transportu dla wizyt domowych (jesli dotyczy).

Przestrzegania praw pacjenta.

VI. Kryteria oceny ofert

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowat sie nastepujgcymi

kryteriami:
1. Cena-90%
2. Kwalifikacje i doswiadczenie personelu — np. 10%

Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ negocjacji warunkéw.



VII. Okres obowigzywania umowy

Umowa zostanie zawarta na czas okreslony, np. od dnia 1.03.2026 do dnia 29.02.2028r.,
z mozliwoscig przedtuzenia.

VIIl. Wymagane dokumenty

Oferta powinna zawiera¢ m.in.:

formularz ofertowy,

odpis z rejestru podmiotéw leczniczych,

kopie polisy OC,

wykaz personelu wraz z kwalifikacjami, zaswiadczenia z KRK,

dokumenty potwierdzajgce specjalizacje,

aktualne zaswiadczenia lekarskie o zdolno$ci do wykonywania pracy na zajmowanym
stanowisku i zaswiadczenia do celéw sanitarno-epidemiologicznych wydane przez
lekarza medycyny pracy,

aktualne zaswiadczenie ze szkolenia z zakresu ochrony przeciwpozar. (p/poz),
aktualne zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w dziedzinie BHP,

oswiadczenie o spetnianiu wymogow prawnych,

referencje (jesli posiada).

IX. Postanowienia koncowe

1.

Zamawiajacy zastrzega prawo do:
o odwotania konkursu,
o uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny,
o wezwania oferentow do uzupetnienia dokumentoéw,

o wprowadzenia zmian do projektu umowy.

2. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty.



